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Søknad om fødselspenger for studenter
h.v lov nr. 95/2000, s.f. lov nr. 90/2004

Far – Søknadsblankett 
Far har siste 6 måneder vært student. Se nærmere forklaringer nederst

på blanketten.

Søknaden sendes til: Vinnumálastofnunar -
Fæðingarorlofssjóður, Strandgötu 1, 530 Hvammstanga

1. Navn Personnummer

2. Adresse

     
Postnr.

     
Poststed

     
3. Telefon / Mobil / 

     
E-mail

     
4. Morens navn  

     
Morens personnummer

     

5. a. a) Farens selvstendige rett er 90 dager (3 måneder)Far skal bruke      dager.  

    b) Felles rett for mor og far er 90 dager. Far skal bruke      dager. 

    c) For flerbarnsfødsel. Antall barn:      . For hvert barn kommer 90 dagers fellesrett i tillegg. 

       Krav er om      dagers forlengelse på grunn av flerbarnsfødsel. Far skal bruke     dager av forlengelsen.

     Tilsammens (a+b+c) rett som  Far gjør krav til er      dager. (30 dager per måned). 

Foreldre som har rett til fødselspenger kan først få betalt for den måned barnet blir født. Hvis barnets fødselsdag 
ikke er í samme måned som termindato, begynner barselspensjonen først i den måned barnet blir født eller 
senere hvis forelder ønsker det. Fødselspenger kan ikke deles på flere perioder. Legg merke til at betalingen 
kommer for måneden í forvejen.

Far ønsker at begynne barselspermisjonen i      måned  året      

Far ønsker beløpet overført til : Banknummer        Hb.         kontonummer      
Med innbetaling til banken kan lønnslipp bli tilgjengelig i nettbanken  

7. Sted og dato       

Farens underskrift

Til utfylling av Barselspensjons Fond
I henhold til denne søknad betales:

  Far fra _____________                       Søknad behandlet av ____________

Forklaringer:
For at ha rett til stønad må forelder ha daglig omsorg for barnet, enten aleneomsorg eller fellesomsorg.  

Attest om vented fødselsdag skal leveres med søknaden. 

Forelder som er på arbeidsmarkedet  men oppfyller ikke krav om 6 måneders arbeid før barnets fødsel kan 
ha rett til stønad. Hvis forelder vil bruke sin rett skal også sende  “Melding til arbeidsgiver” der dato for oppstart av 
permisjonen kommer fram og hvor lenge den skal vare. Det er ikke lov at arbeide på samme tid som man får betalt 
fødselspenger/stønad. Dem som får stønad betaler ikke til pensjonskasse eller fagforening.

Skattkart. Til å bruke personsrabatt hos Barselspermisjons Fond skal skattkart sendes i siste laget før den 
20. dag i den måned fødselspenger blir betalt for. Alle papirer sendes til  Vinnumálastofnun –
Fæðingarorlofssjóður, Strandgötu 1, 530 Hvammstanga. 


